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ESTATUTOS
PROCESA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA S.A.

TITULO PRIMERO
DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO,
DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y DURACION

ARTICULO 1°: DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO

Denominacion

La Sociedad se denomina PROCESA SOCIEDAD DE DESARROLLO DE CEUTA
S.A.

Naturaleza juridica

Tiene naturaleza juridica de sociedad mercantil publica perteneciente integramente a
la Ciudad Autdnoma de Ceuta, rigiéndose por los preceptos de los presentes Estatutos
y por las Disposiciones Generales que regulan este tipo de sociedades.

Dependencia funcional

PROCESA depende funcionalmente de la Consejeria del Gobierno de Ceuta que, en
cada momento, ostente las competencias en materia de Economia.

Gestion directa de servicio publico

Su actividad se encuadra en el articulo 85 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local (en adelante LRBRL), esto es, la prestacion de
servicio publico de competencia de la Ciudad Autonoma de Ceuta mediante gestion
directa a través de sociedad mercantil local cuyo capital es de titularidad publica. No
le seran de aplicacion, conforme al articulo 8 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico (en adelante TRLCSP), las disposiciones de dicha Ley referidas al
contrato de gestion de servicios publicos, ya que, en el caso de PROCESA, la gestion
del servicio publico se atribuye a una sociedad de derecho privado cuyo capital es, en
su totalidad, de titularidad publica.

Actos que impliguen ejercicio de autoridad

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 85 de la LRBRL, los actos que, en el
desarrollo de la gestion de servicio publico que constituye su objeto social, impliquen
ejercicio de autoridad, seran ejecutados por el Secretario o el Interventor de la
Sociedad, que son los de la Ciudad, y por tanto funcionarios publicos.



procesa ggdéAeuanEn;

SOCIEDAD DE DESARROLLO

DE

Dependencia del ordenamiento juridico privado y publico

Conforme al articulo 85 ter. de la LRBRL, PROCESA se rige integramente por el
ordenamiento juridico privado, salvo las materias en que le sea de aplicacion la
normativa presupuestaria, contable, de control financiero, de control de eficacia y
contratacion.

Poder adjudicador

La Sociedad tiene la condiciéon de poder adjudicador en los términos del articulo 3.3.b
del TRLCSP, al tratarse de una entidad con personalidad juridica distinta a las
administraciones publicas, creada especificamente para satisfacer necesidades de
interés general que no tienen caracter industrial o mercantil, dependiente a su vez de
un poder adjudicador, la Ciudad Auténoma de Ceuta, que financia integramente su
actividad, controla su gestion y nombra a la totalidad de los miembros de su 6rgano
de administracion.

Medio propio vy servicio técnico de la Ciudad Autbnoma de Ceuta

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.6 del TRLCSP, PROCESA tiene la
consideracion de medio propio y servicio técnico de la Ciudad Autébnoma de Ceuta,
dependiente funcionalmente de la Consejeria que tenga atribuidas las competencias
en materia de Economia, por lo que los érganos de dicha Administracién, y los poderes
adjudicadores dependientes de los mismos, pueden conferirle encomiendas de
gestion, en el ambito de su objeto social, que seran de ejecucion obligatoria para esta
Sociedad, previa autorizacién de la citada Consejeria. En consecuencia, dichas
encomiendas de gestion serdn considerados negocios juridicos excluidos de la
aplicacion del TRLCSP, sin que dicha exclusién alcance a los contratos necesarios
para la realizacion de las prestaciones objeto del encargo, todo ello segun sefiala el
articulo 4.1.n de dicha Ley.

PROCESA no podra participar en licitaciones publicas convocadas por poderes
adjudicadores dependientes de la Ciudad Autbnoma de Ceuta, sin perjuicio de que,
cuando no concurra ningun licitador, pueda encargarsele la ejecucién de la prestacion
objeto de las mismas.

Régimen de las encomiendas de gestidn

El régimen de las encomiendas de gestion se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Solicitud: el 6rgano competente de la Ciudad que requiera la realizacién de un
servicio por parte de PROCESA, remitira la solicitud al Consejero que ostente las
competencias en materia de Economia (que sera a su vez Presidente del Consejo
de Administracion de PROCESA), con expresa mencion de la actividad a que
afecte, la naturaleza y alcance de la actuacion, su presupuesto y, en su caso, el
plazo de vigencia. La solicitud debera ir acompafiada de toda aquella
documentacion que sea necesaria para llevar a cabo de forma eficaz la labor
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encomendada. Asimismo debera indicarse la persona o personas de contacto en
el 6rgano o poder adjudicador solicitante, al objeto de agilizar y facilitar el
desemperio del encargo.

Autorizacion: el Consejero competente en materia de Economia y Presidente de
PROCESA, a la vista de lo solicitado, remitira a la Direccion de PROCESA el
expediente, ordenando, en su caso, la ejecucion de la actuacidon mediante la
correspondiente orden de servicio.

Ejecucidn: una vez recibida la orden de servicio, la Direccion de PROCESA, tras
analizar la viabilidad de realizar los servicios encargados exclusivamente con
medios propios 0, complementaria o alternativamente, la necesidad de contar con
medios externos, asignara la tarea al personal de la empresa que entienda
adecuado para ejecutar la tarea encomendada, y propondra, en su caso, la
contratacion de los medios externos que se estimen necesarios para el debido
cumplimiento de la misma. En el caso de no disponer en tiempo y forma de la
informacion y documentacidén necesarios, o de que exista alguna incidencia que
haga imposible la realizacion de los trabajos, la Direccion elevara dichas
circunstancias al Consejero, para que, conjuntamente con el érgano o poder
adjudicador solicitante, resuelvan los obstaculos o cancelen la encomienda. Una
vez finalizada la tarea encomendada, PROCESA remitira al 6rgano o poder
adjudicador solicitante el resultado de la misma, entendiéndose desde dicho
momento cumplida la orden de servicio.

Financiacion: PROCESA es financiada al 100% por la Ciudad Autbnoma de Ceuta,
por lo que, en el caso de que la ejecuciéon de la encomienda no precise de la
contratacion de servicios externos, se entendera comprendido el gasto derivado
de la misma en el Estado de Gastos e Ingresos de la Sociedad cuya prevision se
incluye cada ejercicio en los Presupuestos Generales de la Ciudad Autbnoma de
Ceuta. En el caso de que sea necesaria la contratacién de servicios externos, no
se requerira financiacion adicional mientras los gastos derivados de los mismos
puedan atenderse con los comprendidos en dicha previsién. Por ultimo, en el
supuesto de que la contratacion de servicios externos excediera la prevision anual
de la Sociedad, o de que la encomienda incluyera la gestion de obras o servicios
no incluidos en la misma, seran necesarias las modificaciones o transferencias
presupuestarias que garanticen el equilibrio entre los ingresos y los gastos que
PROCESA asuma como consecuencia de la ejecuciéon de la encomienda.

ARTICULO 2°.- DOMICILIO Y DEPENDENCIAS

La sociedad tiene su domicilio en la calle Padilla s/n, Edificio Ceuta Center, 12 planta,
51001 Ceuta.

La dependencia principal de la sociedad coincide con el domicilio social, pudiendo
contar con otros centros de trabajo en diversas zonas de Ceuta.
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Es el Consejo de Administracion el competente para trasladar, en su caso, el domicilio
y la dependencia principal de la sociedad, asi como para establecer otros centros de
trabajo en diversas zonas de Ceuta.

ARTICULO 3°.- OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto la gestion directa del servicio publico de promocion y
fomento del desarrollo econémico y social de Ceuta. Dentro de dicho objeto se
comprenden las siguientes actividades:

e La elaboracion de estudios, planes y programas relacionados con el desarrollo
econdémico y social de Ceuta, asi como el apoyo y asesoramiento a la Ciudad
Autonoma de Ceuta en dicha materia.

e La programacion, gestion, seguimiento y control administrativo, técnico, financiero
y presupuestario, de las actuaciones cofinanciadas por los Fondos Europeos y la
Ciudad Autonoma de Ceuta.

e El impulso de los mecanismos y apoyos destinados a incentivar inversiones
empresariales de interés estratégico generadoras de riqueza y empleo, asi como
la economia social y el autoempleo.

e El disefio y ejecuciéon, en coordinacién con los servicios de empleo y asuntos
sociales, y en el ambito de las actuaciones cofinanciadas por los Fondos Europeos,
de medidas destinadas a mejorar y facilitar la insercién laboral de los
desempleados y combatir la exclusion social.

e Laelaboracion de propuestas y el impulso de medidas tendentes a la actualizacién
y adecuacion permanente del régimen econdmico y fiscal especial de Ceuta.

e La gestion de las competencias en materia de Economia que la Consejeria de la
gue depende funcionalmente tenga a bien encomendarle, tales como las relativas
a comercio interior, pequefas y medianas empresas, apoyo al emprendimiento, y
elaboracion de estadisticas para fines de la Ciudad.

e El apoyo técnico a los 6rganos competentes de la Ciudad en la elaboracion,
control, seguimiento y actualizacién de los planes de estabilidad presupuestaria y
financiera, y de consolidacion fiscal.

e La ejecucion, en su condicion de medio propio y servicio técnico de la Ciudad
Autonoma de Ceuta, de las encomiendas de gestion que, en desarrollo de sus
competencias, y conforme a lo previsto en el articulo 1° de estos Estatutos, puedan
encargarle los 6rganos de la misma y los poderes adjudicadores de eéstos
dependientes.

ARTICULO 4°.- DURACION

La duracion de la Sociedad es indefinida. Sus operaciones comenzaron el dia del
otorgamiento de la escritura de constitucion, el 23 de enero de 1987.



C
procesa

SOCIEDAD

Ciudad Auténoma
“ Ceuta
DE

DESARROLLO

DE CEUTA

TITULO SEGUNDO
CAPITAL Y ACCIONES

ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL

El capital social es de 120.202,42 euros, representado por veinte acciones
nominativas de 6.010,12 euros cada una de ellas, totalmente suscritas y
desembolsadas, e intransferibles a persona distinta de su Unico titular, la Ciudad
Auténoma de Ceuta.

ARTICULO 6°.- TITULOS

Los titulos representativos de las acciones son nominativos, extendidos en un libro
talonario con numeracion correlativa y con las menciones exigidas en la Ley. Llevan
la firma del Presidente del Consejo de Administracion y de otro administrador
designado con esta finalidad por el mismo Consejo.

TITULO TERCERO
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 7°.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

La Sociedad estara regida y administrada por los siguientes érganos:
1.- La Junta General

2.- El Consejo de Administracion

3.- La Direccion General

ARTICULO 8°.- COMPOSICION DE LA JUNTA GENERAL

El Pleno de la Asamblea de Ceuta ejercera las funciones de Junta General de la
Sociedad, con las atribuciones y facultades que las leyes le confieran.

ARTICULO 9°.- SESIONES DE LA JUNTA GENERAL

Las reuniones de la Junta General podran ser ordinarias o extraordinarias.

La convocatoria, constitucion, procedimiento, votaciones y adopcion de acuerdos se
ajustaran a las disposiciones administrativas por las que se rige el funcionamiento de
la Asamblea de Ceuta.

Seran Presidente y Secretario de la Junta General, respectivamente, el Presidente y
el Secretario General de la Asamblea de Ceuta, o las personas que legalmente les
sustituyan.
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A las Juntas Generales deberan asistir, con voz y sin voto, los miembros del Consejo
de Administracion que no lo sean de la Asamblea y los funcionarios cuya presencia
resulta obligatoria conforme a las normas de funcionamiento de la misma. También
podran asistir otras personas a las que las leyes y los presentes Estatutos otorguen
dicho derecho.

ARTICULO 10°.- SESIONES ORDINARIAS DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente antes del 15 de mayo de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la
gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del
resultado. La junta general ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

ARTICULO 11°.- SESIONES EXTRAORDINARIAS DE LA JUNTA GENERAL

Toda reunidn que no sea la prevista en el articulo anterior tendré la consideraciéon de
Junta General extraordinaria. Ademas de reunirse por propia iniciativa o a instancias
del Consejo de Administracion, estan facultados para solicitarla los miembros de la
Asamblea que, conforme a su normativa reguladora, puedan solicitar reuniones del
Pleno de la misma.

ARTICULO 12°.- FACULTADES DE LA JUNTA GENERAL

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La aprobacién de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion
de la gestion social.

b) El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su
caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

c) La modificacion de los estatutos sociales.

d) El aumento y la reduccion del capital social.

e) La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo.

f) La disolucion de la Sociedad.

g) La aprobacion del balance final de liquidacion.

h) Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los estatutos.
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ARTICULO 13°.- ACTAS DE LA JUNTA

Se extendera por el Secretario acta de la reunion de la Junta General, que sera
aprobada y constara en los términos y formas que adopten las de las sesiones del
Pleno de la Asamblea. En la misma deberan figurar todos los acuerdos sociales, que
podran ejecutarse a partir de la fecha de la aprobacion del acta en la que consten.

ARTICULO 14°.- COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion estara formado por siete miembros. Seran nombrados
por la Junta General. No sera necesaria la condicién de miembro de la Asamblea para
ser nombrado consejero.

ARTICULO 15°.- DURACION DEL CARGO DE CONSEJERO

Los miembros del Consejo de Administracion serdn designados por un periodo de
cuatro anos tras cada nueva eleccion de la Asamblea de Ceuta, sin perjuicio de la
facultad de la Junta General de cesarlos en cualquier momento. EI nombramiento
surtira efecto desde la fecha de la aceptacién. Los nombramientos posteriores al
primero efectuado tras cada constitucion de la nueva Asamblea, caducaran en la
misma fecha que los del primero.

ARTICULO 16°.- COOPTACION

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores se produjesen
vacantes, el Consejo de Administracion podra designar las personas que hayan de
ocuparlas hasta que se reuna la primera Junta General, que debera ratificar los
nombramientos o designar a otras personas.

ARTICULO 17°.- CARACTER DEL CARGO DE CONSEJERO

El cargo de consejero es renunciable, reelegible y gratuito.

ARTICULO 18°.- INCOMPATIBILIDADES

No podran ser nombradas miembros del Consejo las personas en quienes concurra
alguna de las causas de incompatibilidad previstas en las leyes.

ARTICULO 19°.- PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL CONSEJO

1. El Presidente del Consejo de Administracion sera elegido por éste de entre sus
miembros mediante la correspondiente votacion, resultando elegido Presidente el
candidato que obtenga un mayor numero de votos. En caso de empate, éste se
resolvera de la forma que al respecto establezca la Junta General de la Sociedad.
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El Vicepresidente del Consejo, que suplira al Presidente en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad, sera elegido siguiendo el procedimiento establecido para la
eleccion del Presidente del Consejo.

2. El Presidente, como organo ejecutivo del Consejo de Administracion, tiene las
siguientes facultades de representacion y gestion:

a) Representar de manera ordinaria a la sociedad en todos los ambitos de su
actividad, sin necesidad de previo y especial apoderamiento.

b) Ordenar el inicio de cualquier tipo de expediente, incluidos los de contratacion, asi
COmMo cuantos actos sean necesarios para su tramitacion y resolucién

c) Ordenar gastos, pagos, ingresos y cobros conforme a lo dispuesto en las Bases
de Ejecucion del Estado de Prevision de Gastos e Ingresos de la sociedad que,
para cada ejercicio, se incorpore al Presupuesto General de la Ciudad Autbnoma
de Ceuta

d) Ostentar las competencias superiores en materia de personal

e) Organizar e inspeccionar los servicios de la sociedad y despachar con el Director
General los asuntos de gestion ordinaria

f) Elevar a escritura publica e inscribir en el registro los acuerdos sociales que asi lo
requieran

g) Convocar y dirigir las reuniones del Consejo de Administracion, conforme a lo
dispuesto en los estatutos

3. Las facultades contenidas en el punto 2 anterior comprenden decisiones cuya
repercusion presupuestaria no exceda para cada acto del diez por ciento del total
contenido en el Estado de Prevision de Gastos e Ingresos para cada ejercicio, cifra a
partir de la cual seria necesario el acuerdo previo del Consejo de Administracién. No
obstante, se debera dar cuenta en cada reunién del Consejo de las decisiones
adoptadas por el Presidente desde la celebracion de la anterior.

4. Ser& Secretario del Consejo de Administracion el Secretario General de la Ciudad
Auténoma de Ceuta, a quien competera, con independencia del ejercicio de las
funciones propias de dicho cargo las de asesoramiento juridico a los distintos 6rganos
de la Sociedad, debiendo asistir a las reuniones de los érganos colegiados con voz y
sin voto, elaborar las actas de las mismas, y certificar los acuerdos adoptados, con el
visto bueno del Presidente.

ARTICULO 19°BIS.- RENOVACION TOTAL DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Cuando se constituya una nueva Asamblea de la Ciudad, procedera la celebracion de
una Junta General extraordinaria, a efectos de renovacion del Consejo de
Administracion.
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ARTICULO 20°.- CONVOCATORIA DEL CONSEJO Y CARACTER ORDINARIO O
EXTRAORDINARIO DEL MISMO

El Consejo se reunira a convocatoria de su Presidente, que podra hacerla siempre
gue lo estime conveniente para la buena marcha de los asuntos sociales, y debera
realizarla cuando lo solicite la tercera parte de sus miembros. En este Ultimo caso, la
solicitud, en la que constaran expresamente los asuntos a tratar, se presentara en el
Registro de PROCESA, debiendo celebrarse la reunion en el plazo maximo de quince
dias a partir de la fecha de recepcion de la misma.

La convocatoria habrd de notificarse a los consejeros en la direccion de correo
electrénico que, a tal efecto, hayan facilitado al Secretario, con al menos 48 horas de
antelacién a la hora y dia de celebracion, sin que cuenten los dias inhabiles. La
convocatoria incluirhd el orden del dia y los documentos necesarios para la
deliberacion.

La primera reunion que, en su caso, celebre el Consejo en cada mes, tendra caracter
de ordinaria. La segunda y siguientes, en su caso, tendran caracter de extraordinarias.
La celebrada a peticion de un tercio de los miembros, tendra siempre caracter de
extraordinaria.

ARTICULO 21°.- OUORUM Y ADOPCION DE ACUERDOS

1. El Consejo quedara véalidamente constituido cuando concurran a la reunién,
presentes o representados por otro consejero, la mayoria de sus miembros.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los consejeros concurrentes
a la sesion.

ARTICULO 22°.- ACTAS DEL CONSEJO

De los acuerdos del Consejo de Administracion se extenderan las correspondientes
actas, firmadas por el Presidente y el Secretario.

ARTICULO 23°.- FACULTADES DEL CONSEJO

Corresponden al Consejo de Administracion las mas amplias facultades para el
cumplimiento de su objeto social, asi como la representacion de la sociedad en todos
los asuntos pertenecientes al giro o trafico de la empresa, pudiendo por tanto
comparecer ante toda clase de autoridades, organismos publicos y privados, juzgados
y tribunales de cualquier jurisdiccion, ejecutar actos de dominio y disposicion respecto
de toda clase de bienes, incluso inmuebles, propiedad de la Sociedad.

Ademas de las facultades de tipo general enunciadas, sera competente el Consejo de
Administracion para los siguientes asuntos:
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Celebrar contratos de toda naturaleza necesarios para la consecucion de los fines
sociales.

Organizar, dirigir e inspeccionar los servicios de la Sociedad.

Librar, endosar, aceptar, cobrar y descontar letras de cambio y otros documentos
de giro o tréafico, asi como instar los oportunos protestos por falta de aceptacion o

pago.

Realizar pagos y cobros por cualquier titulo, concepto y cantidad, y hacer efectivos
libramientos del Estado, Comunidades Autbnomas, Provincias, Municipios y otras
instituciones de caréacter publico.

Concurrir, en su caso, a toda clase de licitaciones, tanto publicas como privadas,
con las limitaciones derivadas de su condicion de medio propio y servicio técnico
de la Ciudad Autonoma de Ceuta establecidas en el articulo 1° de estos Estatutos.

Elaborar, antes del 15 de septiembre de cada afio, el Estado de Prevision de
Gastos e Ingresos para el ejercicio siguiente, a efectos de su incorporacion al
Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Ceuta para su debida tramitacion
y aprobacion.

Elevar propuesta al Pleno de la Asamblea de Ceuta en aquellos asuntos de su
competencia que puedan afectar, directa o indirectamente, a la actividad de la
Sociedad.

Las facultades del Consejo enumeradas no tienen cardcter limitativo, sino meramente
enunciativo, entendiéndose que, junto a ellas, goza de todas las que no estan
reservadas a la Junta General.

ARTICULO 24°.- DIRECCION GENERAL

El Director General de la Sociedad serd nombrado por el Consejo de Administracion.

Sus competencias son las siguientes:

a) Direccién y coordinacion de los servicios y medios, tanto personales como
materiales, con que cuente la Sociedad para el desarrollo de sus fines.

b) Seguimiento y control de los servicios que la Sociedad concierte con terceros.
c) Impulso y vigilancia de las actuaciones que acometa PROCESA.

d) Asistencia, con voz y sin voto, a las reuniones del Consejo de Administracion y
de la Junta General.
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e) Ordenacidon de gastos, pagos y disposiciones de cuentas bancarias, conforme
a lo que dispongan las Bases de Ejecucion del Estado de Prevision de Gastos
e Ingresos que para cada ejercicio incorpore el Presupuesto General de la
Ciudad Autonoma de Ceuta.

f) Aquellas otras que le pueda delegar el Consejo de Administracion.

TITULO CUARTO
EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES,
INFORME DE GESTION Y APLICACION DE RESULTADOS

ARTICULO 25°.- EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada
afio, con excepcion del primero, que comenz6é en el momento de constituirse la
sociedad.

ARTICULO 26°.- CUENTAS ANUALES, INFORME DE GESTION Y PROPUESTA
DE APLICACION DEL RESULTADO

En el plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, el
Consejo de Administracion formulara las cuentas anuales (integradas por el balance,
la cuenta de pérdidas y ganancias, un estado que refleje los cambios en el patrimonio
neto del ejercicio, un estado de flujos de efectivo y la memoria), el informe de gestién
y la propuesta de aplicacién del resultado.

Dichos documentos, acompafiados en su caso por el informe de los auditores de
cuentas, seran elevados a la Junta General, antes del 15 de mayo de cada ejercicio,
para su examen y aprobacion.

ARTICULO 27°.- DESTINO DE LOS BENEFICIOS SOCIALES

Los beneficios sociales, en su caso, seran destinados a los fines sefialados en la
propuesta de aplicacion del resultado que apruebe la Junta General, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 28°.- CONTROL Y FISCALIZACION INTERNA

El control y fiscalizacion interna de la gestion econdmica, financiera y presupuestaria
de la Sociedad, asi como de la contabilidad y la tesoreria, corresponde a la
Intervencion de la Ciudad Autonoma de Ceuta. Su titular, o el funcionario que le
sustituya, asistiran a las reuniones del Consejo de Administracion y de la Junta
General de la Sociedad, con voz y sin voto.
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SOCIEDAD

TI'T,ULO QUINTO
DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 29°.- DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas legalmente establecidas. La
liquidacion se practicard conforme a la normativa legal, designandose los
liquidadores por la Junta General.
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