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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

Procesa fue designada Organismo Intermedio con fecha 19 de julio de 2016, tras la auditoria realizada
sobre sus sistemas de Gestion y control y ha redactado y remitido a la AG los manuales.

En la segunda mitad del ejercicio 2015, se inicio6 el programa. A la fecha del informe atin no se han
realizado solicitudes de reembolso por parte del OI. Los cambios de este nuevo periodo estan
afectando también a la rapidez de las verificaciones de la auditoria contratada, que al ser la primera
que realizan en este nuevo periodo esta siendo mas lenta, escrupulosa y prudente. Ello, unido al retraso
en la licitacion que el procedimiento administrativo ha generado, ha hecho que el informe de esta
anualidad tenga una importante cantidad de gasto ejecutado ( 4.600.000.- euros), pero que aun no ha
podido ser certificada.

Las orientaciones con respecto a la contabilizacion de indicadores de resultados al final del periodo de
durabilidad han supuesto cambios significativos con respecto a los datos que se ofrecieron en el
anterior informe. Siguiendo las recomendaciones de la comision al informe de la anualidad 2016, y
con el animo de reforzar de manera especifica los sistemas de recogida de indicadores y adaptarlos a
las recomendaciones, se ha incorporado una persona con responsabilidad total sobre todos los centros
que generan indicadores, con los siguientes objetivos a corto plazo: realizar en el informe anual
aquellas modificaciones sobre afios anteriores que han sido fruto de un mal método de presentacion de
datos, disefar y difundir por escrito los métodos, momentos y fuentes de los que el PO de Ceuta se va
a nutrir, fomentar los convenios con otras administraciones para que la mayoria de las fuentes sean
oficiales y no fruto de una encuesta, comprobar todos los datos, compararlos con los que hemos
ofrecido y contrastar las previsiones con los datos reales y proponer las reprogramaciones puntuales de
indicadores si proceden. (esto ultimo lo haremos durante este afio y en su caso propondremos los
cambios en el Comité de 2019 y aprovechando también la mayor ejecucion y la evaluacion prevista
para ese ano).

En las actuaciones de contratacion y autoempleo, los datos que se presentan en el informe son
referidos a los compromisos correspondientes a 2017. Se han actualizado los indicadores
correspondientes a la anualidad 2016, conforme a las orientaciones sobre indicadores de marzo de
2018, incluyendo todos los compromisos de la citada anualidad, debido a que solo estaban incluidas
las ayudas pagadas por el OI a los beneficiarios a 31 de diciembre de 2016, deduciendo, en las dos
anualidades, los expedientes que por diferentes motivos han sido cerrados sin percibir ayuda alguna.
Los indicadores de resultado de 2016 se han eliminado siguiendo las orientaciones sobre indicadores
que considera que la operacidn no esta ejecutada hasta que haya finalizado el plazo de mantenimiento
exigido a los beneficiarios de las ayudas.

Los datos de compromisos hacen pensar que antes de la finalizacion del PO, va a tener que
incrementarse el importe financiero de estas tres lineas, para poder llegar a la fecha de finalizacion del
PO con las lineas de ayudas a la creacion de empleo abiertas.
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Como novedad para el proximo ejercicio 2018, se han modificado las bases para que en la
concurrencia competitiva de los proyectos, reciban mas puntuacion los colectivos que hemos
denominado especialmente desfavorecidos, entendiendo por tales, las mujeres victimas de violencia de
género, victimas del terrorismo y victimas de discriminacion las victimas de delito contra la identidad
sexual.

En relacion a las actuaciones basadas en itinerarios formativos, se han actualizado los indicadores
correspondientes a las anualidades 2015 y 2016, por los siguientes motivos:

En la anualidad 2015 se habian incluido el total de los participantes, independientemente de que
recibieran becas o no. En atencion a las orientaciones sobre indicadores de 2018, se han eliminado los
datos de los participantes que no han recibido ningtn tipo de beca, bien por no haberse incorporado a
la actuacion, o por haberla abandonado antes de un mes, estipulado tiempo minimo para
aprovechamiento de la actuacion. En la anualidad de 2016, se han incorporado datos de un mayor
numero de participantes. En esta anualidad se incluyeron los datos de operaciones que finalizaron
durante 2017. Siguiendo las orientaciones sobre indicadores, se ha corregido, por lo que el nimero de
participantes se ha visto incrementado por la incorporacion de participantes que sustituyen a otros que
abandonaron la actuacion antes de finalizar. En consecuencia, los indicadores de productividad de
2015 tienen resultados en 2016, y los de productividad de 2017 tienen sus resultados en 2017. En la PI
9.1 existe una diferencia superior al 10 % entre los indicadores del desglose laboral y los indicadores
del desglose educativo.Estos alumnos son derivados de instituciones que trabajan con colectivos en
riesgo de exclusion y algunos carecen de las minimas condiciones de comprension del idioma, no
entrando en CINE 1 por no tenerlo completado.

El procedimiento de implantacion de la nueva aplicacion y gestion mediante digitalizacion certificada
de los procedimientos, esta siendo un poco mas lento del previsto, pero también ello es debido a que
hemos hecho una aplicacion casi llave en mano. El proceso va muy bien de todas formas, y la
aplicacion esta siendo muy bien aceptada por nuestro personal.

En el afio 2017, la Facultad de Educacion, Economia y Tecnologia de Ceuta, tras un seminario de
planificacion de practicas en la que el Centro Integral EQUAL participa, asigna a una alumna del
Grado de Educacion Social para la realizacion de las practicas externas con una duracion de 360 horas
(febrero-mayo 2017).

Como medidas innovadoras de este periodo se puede manifestar la busqueda de sinergias con otros
programas y actuaciones. Asi se han desarrollado cursos del POEJ, colaboraciones con las centrales
sindicales para la imparticion de dos cursos de carpinteria de sus planes de formacion, y la puesta en
funcionamiento de una sala de estudio para los alumnos en horario de tarde.

Ha de considerarse un avance en la mejora de la formacién la imparticidén por vez primera en la
Escuela de Certificados de Profesionalidad de &mbito europeo.

La ejecucion del eje 2B tiene los siguientes datos: 25 operaciones aprobadas a fecha 31 de diciembre
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de 2017, con unos compromisos de 4.215.238 euros ( un 45,5 del total de lo programado, y un 158,5
de lo programado en la anualidad 2015) y un nivel de ejecucion de 3.688.114.- euros (un 39,65 del
total de lo programado, y un 138,8 % del total programado en la anualidad 2015).

Respecto a los datos financieros totales, existen a fecha del informe 36 operaciones aprobadas, con un
nivel de compromiso a 31 de diciembre de 2017 de 6.246.236.- euros, y un nivel de ejecucion a dicha
fecha de 4.621.198.- euros, lo que constituye un 35 % de lo programado tras la incorporacién de la
asignacion adicional.




3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID | Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1B | Fomento del empleo sostenible y de calidad y de
la movilidad laboral en regiones con tasa de
cofinanciacion del 80%

Las lineas de actuacion son: Autoempleo, contratacion indefinida, transformacion en indefinidos de
contratos temporales: ayudas para la transformacién de contratos temporales en indefinidos.

Durante 2017 se aprobd una operacion por cada linea de ayudas. En autoempleo, a 31 de diciembre
de 2017 se han concedido 168 ayudas para autoempleo, con un compromiso total de 1.003.100.-
euros (un 61 % del total programado en el periodo y un 224 % de lo programado para 2015),
estando ya totalmente ejecutadas y pagadas ayudas por importe de 583.800.- euros ( un 35 % de lo
programado en el total del periodo y un 125 % de lo programado en la anualidad 2015).

Con respecto a la contratacion indefinida, a 31 de diciembre de 2017, se han concedido 93 ayudas,
con un importe total de compromiso de 646.650.- euros (un 48 % del total programado y un 193 5 de
lo programado para la anualidad 2015). A 31 de diciembre de 2017, existen ejecuciones totalmente
pagadas por importe de 280.750.- euros (un 21 % del total programado de la actuacion para todo el
periodo, y un 84 % de lo programado para la anualidad 2015).

La transformacion de contratos temporales en indefinidos, a 31 de diciembre de 2017, ha supuesto la
concesion de 118 ayudas con un nivel de compromiso de 285.857.- euros (un 46 5 del total
programado en el periodo, y un 200 5 de lo programado en la anualidad 2015). Los niveles de
ejecucion a 31 de diciembre de 2017 son de 168.000.-euros (un 27,5 5 del total programado y un 117
% de lo programado en la anualidad 2015).

Mas del 50% en el colectivo de jovenes menores de 30 afios.

2B | Promover la inclusion social, luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion en
regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Las actuaciones que se han llevado a cabo durante 2017 son las siguientes: Finalizacion de la 11
Convocatoria de Alfabetizacion en Lengua Espafiola: 95 personas admitidas.El 27% -26- superaron
adecuadamente la formacion.El 40% fueron expulsados/as. Este aspecto sigue siendo uno de los
puntos débiles del proceso de seleccion de beneficiarios/as. Finalizacion de la II Convocatoria
Formacion Integral Basica: Admitidas 99 personas. El 53% -52- superaron la formacion. Inicio de la
IIT Alfabetizacion en Lengua Espafiola, periodo 2014-2020 (octubre): 30 plazas disponibles. Han sido
sustituidas 21 bajas por personas que se encontraban en reserva de plaza. A fecha 13 de marzo de
2018, se encontraban en formacioén 21 personas, 9 en el nivel I y 12 en el nivel II. Inicio de la III
Convocatoria Formacion Integral Basica, periodo 2014-2020 (septiembre): 60 plazas disponibles.
Sustituidas 58 bajas por reservas. En marzo de 2018, se encontraban en formacion 46 personas.33
personas renunciaron a la formacion,25 de ellas con reserva de plaza. Fueron expulsadas 39.

ES
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ID

Eje prioritario

Informacidn clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave, problemas
significativos y medidas adoptadas para resolverlos

En la escuela de la construccion, los cursos de formacion profesional. Inicio de la 3* convocatoria.
Paral20 alumnos, para 15 personas durante 645 horas lectivas, con una duracion de nueve meses
coincidentes con el curso escolar. Asimismo, todos los alumnos obtendran los conocimientos en
temas transversales y una beca por importe de 1.451 €, que seran devengados mensualmente y de
manera progresiva. Finalizacion de la segunda convocatoria de cursos: Con fecha 30 de Junio de
2017 finalizaron los cursos destinados a 120 alumnos, de los que terminaron y aprobaron 92, se
realizaron 8 cursos de formacion ocupacional. La paridad es manifiesta ya que finalizaron 46
hombres y 46 mujeres.

&B

Asistencia técnica para regiones con tasa de
cofinanciacion del 80%

Se han realizado en 2017 dos operaciones por importe de 10.480..- euros correspondientes a la
evaluacion intermedia del PO, y a asistencia técnica para la elaboracién de la estrategia de
comunicacion

ES




3.2. Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%
Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
de regién utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Nutmero 194,00 93,00( 101,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2_|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7_|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 _|participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
region indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado | Total anual | Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad
inversion

de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,

también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8i

ES

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coeficiente de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 194,00 93,00 101,00 | 94,00 48,00 46,00 | 0,48 0,52 0,46 | 57.00 25,00 32,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 34,00 21,00 13,00 21,00 11,00 10,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formaciéon Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 20,00 11,00 9,00 16,00 9,00 7,00
COO07 | de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 77,00 42,00 35,00 50,00 25,00 25,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 9,00 4,00 5,00 4,00 0,00 4,00
COLl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 8,00 2,00 6,00 3,00 0,00 3,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 4,00 3,00 1,00
CO16 | participantes con discapacidad Mias desarrolladas 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 94,00 57.00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 37,00 23,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 13,00 10,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 27,00 17,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 5,00 4,0 1,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl1 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0 01 ,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0 01 ,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl1 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0 01 ,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0 01 ,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 1,00 1,00 ,00 0,0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C022 namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O23 namero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 37,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1B

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014 |

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacidon de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8iii

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo C i de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 272,00 103,00 169,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6_|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8iii

ES

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 272,00 103,00 169,00 | 151,00 68,00 83,00 [ 0,56 0,66 0,49 | 65,00 30,00 35,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 17,00 5,00 12,00 9,00 3,00 6,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 25,00 14,00 11,00 12,00 5,00 7,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 106,00 52,00 54,00 41,00 21,00 20,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 22,00 8,00 14,00 15,00 6,00 9,00
COL11 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 23,00 8,00 15,00 9,00 3,00 6,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 7,00 2,00 5,00 6,00 1,00 5,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 6,00 1,00 5,00 5,00 0,00 5,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mis desarrolladas 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 10,00 6,00 4,00 3,00 2,00 1,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 7,00 3,00 4,00 6,00 2,00 4,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 151,00 65,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 86,00 38,00 48,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 8,00 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,0 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 65,0 31,01 34,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COI10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 7,0 2,01 5,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 14,01 5,0 9,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 1,0 1,01 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 7,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente cjecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 86,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017
| | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres

[ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1B/ 8v

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo C i de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas CO05 empleado, incluso por cuenta propia Numero 167,00 75,00 92,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 _|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de 1a movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1B/ 8v

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 167,00 75,00 92,00 | 113,00 41,00 72,00 | 0,68 0,55 0,78 | 76,00 26,00 50,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 21,00 9,00 12,00 15,00 5,00 10,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 1,00 1,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 80,00 34,00 46,00 52,00 22,00 30,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 12,00 2,00 10,00 7,00 0,00 7,00
COL11 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 21,00 5,00 16,00 17,00 4,00 13,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 10,00 5,00 5,00 7,00 3,00 4,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 113,00 76,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 37,00 15,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,0 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 28,0 12,01 16,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COI10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 5,00 2,01 3,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
COl11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 4,00 1,01 3,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 0,01 0,01 0,00 X ,00 0,00 0,00 0,00 01
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,01 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 37,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

Prioridad de inversion

1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 1B

ES

1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2017 |
| Total Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |

1D [Indicador [ Categoria de region 2016 2015 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2B/ 9i

D Indicador Categoria  [Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la|  Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2017
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total [ Hombres [Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 12,00 3,00 9,00 0,00 8,00
desarrolladas
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 9,00 6,00 3,00 6,00 3,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 265,00 125,00{ 140,00 76,00 94,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 62,00 34,00 28,00 10,00 12,00
desarrolladas
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Numero 700,00 364,000 336,00| 62,00 34,00 28,00 0,09 0,09 0,08 10,00 12,00
desarrolladas |duracién
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 265,00 125,00 140,00 76,00 94,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 |participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 |participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de més de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO! |participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 _|participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis desarrolladas 49,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis desarrolladas 24,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 _|participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 24,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5_|participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 49,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6_|participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 _|participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

1D Indicador Categoria de regién 2014

Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo

Total [ Hombres Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2B/ 9i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2017
Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 1.400,00 728,00 672,00 | 525,00 232,00 293,00 | 0,38 0,32 0,44 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 372,00 161,00 | 211,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | persona inactiva Més desarrolladas 22,00 8,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 18,00 5,00 13,00 0,00 0,00 0,00
COO05 [ empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 168,00 116,00 52,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 40,00 13,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formaciéon Més desarrolladas 40,00 13,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 222,00 102,00 120,00 0,00 0,00 0,00
CO10 [ con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 131,00 61,00 70,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 [ con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que viven en hogares sin trabajo Mis desarrolladas 314,00 124,00 190,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mis desarrolladas 214,00 75,00 139,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes que viven en hogares con un tinico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 80,00 8,00 72,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 99,00 16,00 83,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Més desarrolladas 25,00 14,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 231,00 95,00 136,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda, Mis desarrolladas 72,00 26,00 46,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 547,00 0,00
ID Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ccoot desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 303,00 129,00 174,00 222,00 103,00 119,00 0,00 0,00 0,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 225,00 99,00 126,00 147,00 62,00 85,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 10,00 2,00 8,00 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00
COo04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 8,00 0,00 8,00 10,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 78,00 51,00 27,00 90,00 65,00 25,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 26,00 10,00 16,00 14,00 3,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 26,01 10,00 16,00 14, 3,00 11,01 01 0,00 ,0(
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 86,0 49,00 37,00 136, 53,01 83,01 01 0,00 0
COI10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 75,01 32,00 43,00 56, 29,01 27,01 01 0,00 0
COl11 con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1,01 1,00 0,00 1, 0,01 1,01 01 0,00 0
CO12 participantes que viven en hogares sin trabajo Mas desarrolladas 167,0 57,00 110,00 147, 67,01 80,0 01 0,00 0
CO13 participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo Mas desarrolladas 130,00 50,00 80,00 84,01 25,00 59,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes que viven en hogares con un tnico adulto con hijos a cargo Mas desarrolladas 50,00 5,00 45,00 30,00 3,00 27,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 61,00 8,00 53,00 38,00 8,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 19,00 10,00 9,00 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 209,00 79,00 130,00 22,00 16,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 72,00 26,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 313,00 234,00 0,00
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Eje prioritario 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Prioridad de inversion 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2B

| 1D | Indicador | Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2017
| | | Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres

[ Mujeres |
1D [Indicador [ Categoria de region [ 2016 [ 2015 [ 2014
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8B

| ID | Indicad | Categoria de regién | Valor previsto (2023) | Valor lativo | Coeficiente de logros | 2017
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [ Indicador [ Categoria de regién [ 2016 [ 2015 [ 2014

| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres




Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Numero de verificaciones in-situ Ntmero 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT02 Numero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo Numero 4,00 2,00 0,00 0,00 0,50 2,00 0,00 0,00
ATO3 Numero de campaiias relacionadas con el programa operativo Numero 7,00 6,00 0,00 0,00 0,86 6,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Numero de verificaciones in-situ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Nimero de estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ATO3 Numero de campafias relacionadas con el programa operativo

ES

26

ES



Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8B /1

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién indicador de un valor previsto y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI | Porcentaje de gasto cubierto por Relacion Relacion 100,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
verificaciones in-situ % % %
) Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total |  Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00% | 0.00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8B /2

ES

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para i de pr i ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2017
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR2 | P je de d en las Relacion Relacion 70,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas, son atendidas. % % %
) Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, son atendidas. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres

ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas, son atendidas. 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%

28

ES




Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Objetivo
especifico

Operativo y puedan actuar en consecuencia

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSEy ala IEJ - 8B/3

Indicador

D Categoria de | Unidad de medida i de pr como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Cocficiente de logros 2017
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres

ATR3 T je de colectivo del perativo que Relacion Relacion 97,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias. % % %
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias. 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00% | 0,00% | 0,00% 0.00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres

ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias. 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario |Tipo de indic. |IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo | Categoria de regién | 2017 Total lado | 2017 Hombres lad 2017 Mujeres lado | 2017 Total anual | 2017 Total anual de hombres | 2017 Total anual de mujeres
1B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 245,00 116,00 129,00 122,00 55,00 67,00
1B F Fl1 Indicador financiero euros FSE _[Mas desarrolladas 0,00
2B [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion | Number FSE Mas desarrolladas 525,00 232,00 293,00 0,00 0,00 0,00
2B F Fl Indicador financiero euros FSE  |Mas desarrolladas 0,00
Eje prioritario Tipo de indic. IDENT Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2016 Total lad 2015 Total lad 2014 Total lad Observaciones
1B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 123,00 0,00 0,00
1B F F1 Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
2B [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 525,00 222,00 0,00
2B F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00

Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo |Categoria de regiéon | Hito para total 2018 | Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) | Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)
Eje prioritario
1B [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion  |[Number FSE  |Mas desarrolladas 163 72 91 457,00 203,00 254,00
1B F Fl1 Indicador financiero euros FSE _ |Mas desarrolladas 1.178.571 3.300.000,00
2B (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracién [ Number FSE Mas desarrolladas 500 260 240 1.400,00 728,00 672,00
2B F F1 Indicador financiero euros FSE  |Mas desarrolladas 3.321.428 9.300.000,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comision (Modelo para la transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de | Base de | Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico | Gasto subvencionable | Proporcién de la dotacion | Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las | total declarado por los | total cubierta por el gasto | operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la | subvencionable declarado | seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la | autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda

1B FSE Mas Total 3.300.000,00 80,00 2.020.757,00 61,24% 2.020.757,00 0,00 0,00% 9
desarrolladas

2B FSE Mas Total 9.300.000,00 80,00 4.215.159,03 45,32% 4.215.159,03 0,00 0,00% 25
desarrolladas

8B FSE Mas Total 302.357,00 80,00 10.480,35 3,47% 10.480,35 0,00 0,00% 2
desarrolladas

Total FSE Mas 12.902.357,00 80,00 6.246.396,38 48,41% 6.246.396,38 0,00 0,00% 36
desarrolladas

Total 12.902.357,00 80,00 6.246.396,38 48,41% 6.246.396,38 0,00 0,00% 36

general

ES

31

ES




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di i6 M i de | Di ion del Tema Dimensién | Dimension | Coste subvencionable total de las | Coste puiblico subvencionable de las | Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacién | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial atico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad
1B FSE Mas 102 01 01 07 03,07, 08 24 ES63 646.650,00 646.650,00 0,00 3
desarrolladas
1B FSE Mas 104 01 01 07 03,07, 08 24 ES64 1.003.100,00 1.003.100,00 0,00 3
desarrolladas
1B FSE Mis 106 01 01 07 03,07, 08 24 ES64 371.007,00 371.007,00 0,00 3
desarrolladas
2B FSE Mas 109 01 01 07 02 24 ES64 4.215.159,03 4.215.159,03 0,00 25
desarrolladas
8B FSE Mis 121 01 01 07 08, 08 24 ES63 0,00 0,00 0,00 0
desarrolladas
8B FSE Mas 122 01 01 07 08 24 ES64 5.166,60 5.166,60 0,00 1
desarrolladas
8B FSE Mas 123 01 01 07 08 24 ES64 5.313,75 5.313,75 0,00 1
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1 2 3 4 5 6
Utilizacion de la | Eje Importe de la ayuda de | Como porcentaje de la | Importe de la ayuda de la UE | Como porcentaje de la
financiacion prioritario | la UE que se prevé | ayuda de la UE al eje | utilizada en el marco de la | ayuda de la UE al eje
cruzada utilizar para la | prioritario (%) | financiacion cruzada sobre la | prioritario (%)
financiacion cruzada | (3/ayuda de la UE al eje | base de los gastos | (S/ayuda de la UE al eje
sobre la  base de | prioritario*100) subvencionables declarados por | prioritario*100)
operaciones el beneficiario a la autoridad de
seleccionadas (en EUR) gestion (EUR)

Costes 1B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 2B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE

Costes 8B 0,00 0,00

subvencionables con

cargo al FEDER,

pero soportados por

el FSE
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unioén en el marco de los
objetivos tematicos 8 y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

El afio 2017 se realiz6 la Evalucion Intermedia que estaba prevista en el Plan de evaluaciones del PO para
el IAE de 2017. De dicha reprogramacion y de sus recomendaciones, se di6 cumplida cuenta en el
ejercicio 2017 (dentro del informe anual correspondiente a la anualidad 2016.

Pasado casi un afio desde la misma, es momento de verificar el cumplimiento de alguna de sus
observaciones : Sigue existiendo un grado de complejidad administrativa, que poco a poco se va
reduciendo gracias a las recomendaciones tanto de la Comision, como de la Autoridad de Gestion. Segin
se va desarrollando el programa, surgen instrucciones que tratan de dar un cierto grado de simplicidad a
aquellos puntos que en el inicio de la programacion eran tedricos.

Los indicadores ya eran anormalmente bajos, y en este afio, siguen siéndolo los indicadores de resultados,
sobre todo por tener que esperar al final del periodo de durabilidad, y la condicion de introducir al final de
su ejecucion tanto los de productividad como los de resultados cuando el periodo de durabilidad es menor
de 18 meses.

Existe un cierto grado de retraso en la implementacion de la herramienta informatica de gestion, que ha
tenido que ser disefiada completamente desde una herramienta de certificacion digitalizada, pero ya en
2018 estard completamente operativa.

Las recomendaciones sobre dar mas velocidad a la aprobacion de operaciones ya se han tenido en cuenta,
y si bien existe un pequefio retraso en cuantoa la certificacion de gastos, una vez que se realice la primera,
los auditores entraran también en ritmo de auditoria, de forma que, teniendo en cuenta las
recomendaciones que se hagan, y la experiencia adquirida, no existira problema para iniciar un ritmo
anual de certificaciones a partir de 2018.

Las recomendaciones sobre seguimiento de indicadores se han tenido en cuenta, no sélo realizando una
evolucion constante de su seguimiento, sino también, reforzando el drea con personal especificamente
especializado en indicadores, y realizando una labor de comprobacion continua de los anteriormenete
obtenidos, de forma que cuando se hagan las auditorias sobre indicadores, poder conseguir el objetivo de
error cero.

La puesta en marcha del nuevo programa y la experiencia adquirida en este primer afio real de puesta
enmarcha, han provocado que PROCESA, como OI haya modificado su primera version de los manuales,
para realizar una version mas practica, y coordinada con sus actuaciones como Beneficiario, dando
instrucciones concretas en este sentido y facilitando las labores de control del Beneficiario.

El programa sigue siendo adecuado a las necesidade detectadas en la fase de programacion, e incluso se
han realizado mejoras que refuerzan su estrategia : coordiancion con otras instituciones para generar

sinergias, implementacion progresiva de certificaciones profesionales de &mbito europeo y futura
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expansion de los locales destinados a sus actuaciones, aprovechando, al igual que se hizo conla Escuela de
la Construccion, las sinergias entre el FSE y el FEDER (La futura construccion de un centro civico
polifuncional en el Principe, permitirda a PROCESA expandir sus contenidos mediante la ocupacion total
de las instalaciones que actualmente ocupa en el edificio Mustafa Mizzian).

La recomendacion sobre la revision de valores de los indicadores se ha considerado mas apropiada
realizarla durante este afio 2018, dado que ya nos encontramos con datos reales que pueden hacer variar o
no las recomendaciones realizadas en un contexto de baja ejecucion.

Evaluacién por reprogramacion : realizada como consecuencia de la asignacion adicional al PO de Ceuta.
Dicha reprogramacion ha servido para repasar las necesidades y para ver si la estrategia del PO sigue
siendo adecuada. Sus conclusiones fueron las siguientes : No se programan nuevos OT, Prioridades de
Inversion, ni Objetivos Especificos, por lo que se confirma que la 16gica de la intervencion y la estrategia
siguen siendo adecuadas. Los indicadores del marco de rendimiento siguen siendo los mismos,
realizandose el cambio tinicamente en los valores para 2023. La propuesta de reprogramacion mantiene la
concentracion tematica y se destina a un importante problema de Ceuta, el desempleo. Por suimporte, no
tiene mucha incidencia en los efectos del PO, pero los refuerza, y no provoca incidencias negativas en
cuanto a los principios horizontales (cambio climéatico, igualdad de oprotunidades).

Tal como dice la evaluacion, la Ciudad Autonoma de Ceuta sigue teniendo una tasa muy elevada de
desempleo y aunque estas medidas estan funcionando muy bien, absorviendo casi la totalidad de los
fondos del periodo, es conveniente insistir en ellas.
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6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

En este momento han sido ya superadas las dificultades de inicio y corregidos algunos de los
condicionantes que impedian una ejecucion adecuada. Podemos decir que el PO ha adquirido ya un buen
ritmo de ejecucion, y que no existira previsiblemente riesgo de descompromiso.

Siguen existiendo algunas dudas sobre aspectos tedricos de la ejecucion del PO, que gracias a la ayuda de
las recomendaciones de la Comision y de la Autoridad de Gestidn, se van solventando.

Insistir no obstante en que aunque el periodo de ejecucion del PO es desde 2014 a 2020, el periodo de
ejecucion real esta siendo 2017-2020, y ello condiciona en parte la programacion, ya que al no haberse
modificado las reglas n+3, ni los marcos de rendimiento, exige un esfuerzo adicional al esfuerzo
administrativo que los Ols tienen que realizar para atender a las especificaciones de este nuevo periodo.
La carga administrativa que se estd soportando, no coincide, por los motivos apuntados, con la carga real
que habria que soportarse en condiciones menos acuciantes.

El sistema de costes simplificados no ha supuesto en un principio simplificacion administrativa alguna, y
ha provocado a veces desacuerdos entre las Intervenciones locales, que en muchos casos se constituyen en
Autoridad de Auditoria, por delegacion, y las observaciones de la AG y de la Comision en algunos casos.

La utilizacion de reglamentos delegados de manera previa al inciio de los POs, habria supuesto una mayor
seguridad juridica a la hora de implementar el sistema, que como todas las nuevas cuestiones, provoca
inseguridades a la hora de ejecutar por parte de los Ols.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdaticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI| Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /|Inicio previsto de la| Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacién actual: progreso | Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales ik ionabl: fecha de p i6 aprobacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comisién frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del| resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo

ES e ES



ES

Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos

44 ES



ES

Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

cc1 Total de costes

subvencionables

Fase de ejecucion
del PAC

Ayuda publica

Titulo del
total

PAC

Contribucién del PO
al PAC

Eje
prioritario

Tipo
PAC

de

Presentacion [prevista] a la [ Inicio [previsto] de la | C

prod

J [prevista]

y | Importe total

de

certificados a la C

gastos

b

bl

Obsery:

ES
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con
prioritario tasa de cofinanciacién del 80%

Eje 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

Eje prioritario

8B - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 80%

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario | objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones

12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.

56 ES



ES

17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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Resultados de la validacion mas reciente

Gravedad

Codigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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