
ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA. RESULTADOS DEL 1º TRIMESTRE 2015. CEUTA

1ºT2015 Media 2015 1ºT2014 Media 2014 1ºT/1ºT Media/Media

Activos 37,0 37,0 36,9 36,9 0,3 0,3

  Varones 22,2 22,2 22,5 22,5 -1,3 -1,3

  Mujeres 14,7 14,7 14,4 14,4 2,1 2,1

Tasa de actividad 57,1 57,1 57,4 57,4 -0,3 -0,3

  Varones 67,3 67,3 67,2 67,2 0,1 0,1

  Mujeres 46,4 46,4 46,6 46,6 -0,2 -0,2

Ocupados 25,2 25,2 25,2 25,2 0,0 0,0

  Varones 16,6 16,6 15,7 15,7 5,7 5,7

  Mujeres 8,6 8,6 9,6 9,6 -10,4 -10,4

Parados 11,7 11,7 11,6 11,6 0,9 0,9

  Varones 5,6 5,6 6,8 6,8 -17,6 -17,6

  Mujeres 6,1 6,1 4,9 4,9 24,5 24,5

Tasa de paro 31,6 31,6 31,4 31,4 0,2 0,2

  Varones 25,2 25,2 30,2 30,2 -5,0 -5,0

  Mujeres 41,5 41,5 34,0 34,0 7,5 7,5

Ocupados 

  Industria 0,8 0,8 1,1 1,1 -27,3 -27,3

  Construcción 1,0 1,0 0,2 0,2 400,0 400,0

  Servicios 23,3 23,3 23,7 23,7 -1,7 -1,7

  Empresarios 5,2 1,8 3,7 1,3 40,5 38,5

  Asalariados 20,1 20,1 20,7 20,7 -2,9 -2,9

A lo largo del primer trimestre del año, la población activa en la ciudad de Ceuta ha crecido levemente,

en tasa interanual, motivada por una mayor propensión de acceso de la mujer al mercado de trabajo pero

que, además, ha venido acompañada de una disminución del número de activos masculinos. Desciende con

ello la tasa global de actividad en la ciudad en tanto que el trimestre se ha mostrado plano en términos

de ocupación. Así el número de ocupados se mantiene al mismo nivel que un año antes, aunque cierto es

que con una evolución dual por géneros. Aumenta el número de varones ocupados al mismo tiempo que

desciende un 10,4% el número de mujeres con empleo. Con ello la tasa de p aro aumenta dos décimas,

para situarse en el 31,6%, pero con un claro diferencial por géneros. Entre los hombres la tasa apenas

supera el 25%, mientras que en el colectivo femenino se sitúa en el 41,5%. A nivel sectorial solo se crea

empleo en construcción, en tanto que crece significativamente en el colectivo de autónomos.
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