COYUNTURA HOTELERA CEUTA. SEPTIEMBRE 2023

FUENTE:INE
2023 2022 % Variacion interan.
Mes Acumulado Mes Acumulado Mes Acumulado
CEUTA
Total viajeros 4.917 52.406 6.286 43.283 -21,8 21,1
Residentes en Espafia 3.432 36.958 4,558 34.341 -24,7 7,6
Residentes en extranjero 1.485 15.450 1.728 8.941 -14,1 72,8
Total pernoctaciones 11.004 110.596 14.670 101.551 -25,0 8,9
Residentes en Espafia 7.674 79.968 11.181 80.555 -31,4 -0,7
Residentes en extranjero 3.330 30.629 3.489 20.997 -4,6 45,9
Estancia media generada 2,2 2,1 2,3 2,3 -4,1 -10,1
Grado de ocupacion
Por plazas 49 4 53,2 61,3 46,7 -11,9 6,5
En fines de semana 45,8 53,2 55,0 44,8 -9,3 8,3
Por habitaciones 57,1 53,7 60,2 47,9 -3,1 5,8
Personal empleado 147 151 144 140 2,1 7,9
Precios (tarifa media diaria) 77,4 72,2 63,5 65,2 21,9 10,8
Ingreso medio habit. disp. 29,6 37,4 39,1 31,3 -24,3 19,2
Indice de precios hoteleros 102,1 100,7 92,8 96,5 10,0 4,3
ESPANA
Total viajeros 11.635.208 88.215.879 10.973.385  80.623.038 6,0 9,4
Total pernoctaciones 38.085.285 277.670.999 35.926.328 256.533.139 6,0 8,2
Grado ocupacion por plazas 66,2 60,2 63,9 56,4 2,3 3,8
Personal empleado 290.530 238.283 271.067 216.514 7,2 10,1
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La coyuntura hotelera local sufre una fuerte caida en septiembre, en comparacion con las cifras de un afio
antes. Caen con fuerza tanto el niumero de viajeros como el de pernocataciones, siendo particularmente
mas intesa la caida en el caso de los residentes en Espafia. Como es natural esto conlleva la disminucién del
grado de ocupacidén, especialmente por plazas, con el Unico punto positivo en el aumento del personal
empleado, si bien el ingreso medio por habitacidn disponible, en coherencia con lo anterior, cae con fuerza,
pese a la subida de precios. A nivel nacional ocurre lo contrario, con un aumento interanual del 6% en las
pernoctaciones, y sobre todo en el caso del personal empleado.



