COYUNTURA HOTELERA CEUTA. MARZO 2024

FUENTE:INE
2024 2023 % Variacion interan.
Mes Acumulado Mes Acumulado Mes Acumulado

CEUTA
Total viajeros 5.337 12.683 3.483 12.822 53,2 -1,1

Residentes en Espafia 3.801 7.997 1.457 7.623 160,9 4,9

Residentes en extranjero 1.536 4.685 2.026 5.199 -24,2 -9,9
Total pernoctaciones 11.096 27.861 7.092 26.216 56,5 6,3

Residentes en Espafia 8.474 18.861 4.159 17.549 103,8 7,5

Residentes en extranjero 2.622 9.000 2.932 8.666 -10,6 3,9
Estancia media generada 2,1 2,2 2,0 2,0 2,1 7,4
Grado de ocupacion

Por plazas 48,9 41,6 30,0 37,9 18,9 3,7

En fines de semana 46,2 40,9 43,8 44 1 2,4 -3,2

Por habitaciones 48,6 449 30,9 39,1 17,6 5,8
Personal empleado 170 174 138 138 23,2 26,6
Precios (tarifa media diaria) 68,1 67,5 70,6 66,8 -3,5 1,0
Ingreso medio habit. disp. 31,2 29,7 27,7 28,2 12,8 5,3
Indice de precios hoteleros 81,9 92,4 78,7 87,1 4,2 6,1
ESPANA
Total viajeros 8.456.178  20.605.071 7.391.097  18.725.567 14,4 10,0
Total pernoctaciones 24.533.888 59.529.310 20.648.210  53.003.395 18,8 12,3
Grado ocupacion por plazas 55,1 51,9 52,0 49,8 3,1 2,1
Personal empleado 207.721 181.139 179.040 163.679 16,0 10,7
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Cambio significativo en la coyuntura hotelera local en el mes de marzo. Indudablemente impulsado por el
adelanto de la Semana Santa, las cifras de viajeros y pernoctaciones se elevan muy significativamente en
marzo, en tasa interanual, con un mucho mejor comportamiento en el grado de ocupacion y en el personal
ocupado. Y ello en un contexto de subida de precios con aumento, consiguiente, del ingreso medio por
habitacion disponible. No obstante, el dato del trimeste es mas que moderado, toda vez que desciende el
numero de viajeros, si bien las pernoctaciones crecen un 6,3%, pero lastradas por el mal comportamiento de
los residentes en el extranjero. En Espafia el nUmero de viajeros y pernoctaciones crecen con intensidad,
tanto en el mes como en el trimestre, acompafiados por el consiguiente crecicmiento en el personal

empleado.



