AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL EN NOVIEMBRE DE 2023
Segun tipo de contrato y empleo publico
FUENTE: Ministerio de SS

AFILIADOS POR TIPO DE CONTRATO

Indefinidos tpo. Fijos  Eventuales tiempo EMPLEO PUBLICO
completo parcial discont. completo parcial Otros' Estatal  Auton. local
2022
Septieml  8.321 3.289 472 2.004  1.201 3.098 3.250 247 2.171  5.669
Octubre  8.206 3.231 487 2.016 722 2.913 3.379 246 2.180 5.805
Noviemk 8.206 3.231 487 2.016 722 2.913 3.437 247 2.635 6.319
Diciembr  8.349 3.311 481 2.021 1.371 2.959 3.463 249 2.769 6.481
2023
Enero 8.321 3.293 472 1.942  1.293 2.938 3.416 264 2.813  6.493
Febrero  8.413 3.354 515 1.809  1.304 3.030 3.421 268 2.812  6.502
Marzo 8.477 3.400 548 1.721 1.319 3.350 3.447 271 2.815  6.533
Abril 8.496 3.417 588 1.700  1.330 3.100 3.442 272 2.829 6.543
Mayo 8.526 3.474 591 1.707  1.318 3.126 3.497 265 2.859  6.622
Junio 8.563 3.454 634 1.816  1.267 3.125 3.537 263 2.867 6.666
Julio 8.632 3.430 545 1.954 1.152 3.090 3.586 259 2.775  6.621
Agosto 8.648 3.350 569 1.968 832 3.089 3.478 258 2.441  6.177
Septiem|  8.654 3.385 636 1.888 879 3.069 3.477 259 2.460 6.196
Octubre  8.652 3.477 547 1.764  1.191 3.138 3.600 259 2.748  6.608
Noviemk 8.676 3.510 539 1.813  1.203 3.182 3.665 261 2.769  6.695
% Var. 5,7 8,7 10,8 10,1 666 9,2 6,6 5,5 51 60|
% Variacion interanual, promedio de lo que va de afio
| 9,0 18,2 32,6 -363 106 74 56 64 189 39|
Total contratos a tiempo completo Afiliacion a la SS. Empleo publico.
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El buen comportamiento de la afiliacion a la SS en Ceuta, se refleja también en los diferentes tipos de
contratos con los que los afiliados asalariados se encuentran vinculados. Sin embargo, las intensidades de
variacion son sesiblemente diferentes, destacando, sobre todo, el fuerte aumento interanual de los fijos
discontinuos que, junto al de los fijos a tiempo parcial, superan netamente el crecimiento de los asalariados
con empleo a tiempo completo. Un hecho que también se produce entre los contratos temporales a tiempo
completo que descienden mas de un 10%. En el caso del empleo publico, se aprecia crecimento en todos los
casos, si bien en el dato de lo que va de afio, cae el niumero de afiliados pertenecientes a la Adminstracién
Central, en tanto que la autondmica crece con una fuerte signigicativamente mayor.



