AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL EN JUNIO DE 2023
Segun tipo de contrato y empleo publico
FUENTE: Ministerio de SS

AFILIADOS POR TIPO DE CONTRATO

Indefinidos tpo. Fijos Eventuales tiempo EMPLEO PUBLICO
completc parcial discont. completo parcial Otros' Estatal Auton. local Total
2022
Abril 7.621 2.751 344 3.314  1.128  2.876 4.002 250 2.307 6.559
Mayo 7.748 2.865 414 3.234 1.049 2.882 4.011 247 2.324  6.583
Junio 7.902 3.034 566 3.036 921 2.900 3.994 244 2.322  6.560
Julio 8.058 3.042 484 2.334 879 2.874 3.328 241 2.210 5.779
Agosto 8.132 3.045 512 2.296 839  2.877 3.352 244 2.202 5.798
Septiem|  8.321 3.289 472 2.004  1.201 3.098 3.250 247 2.171  5.669
Octubre  8.206 3.231 487 2.016 722 2.913 3.379 246 2.180 5.805
Noviemk 8.206 3.231 487 2.016 722 2.913 3.437 247 2.635 6.319
Diciembr  8.349 3.311 481 2.021 1.371 2.959 3.463 249 2.769 6.481
2023
Enero 8.321 3.293 472 1.942  1.293 2.938 3.416 264 2.813  6.493
Febrero  8.413 3.354 515 1.809 1.304  3.030 3.421 268 2.812  6.502
Marzo 8.477 3.400 548 1.721 1.319 3.350 3.447 271 2.815 6.533
Abril 8.496 3.417 588 1.700 1.330 3.100 3.442 272 2.829 6.543
Mayo 8.526 3.474 591 1.707  1.318 3.126 3.497 265 2.859 6.622
Junio 8.563 3.454 634 1.816  1.267  3.125 3.537 263 2.867 6.666
% var. 8,4 13,8 12,1 -40,2 376 78 -11,4 7,6 23,5 1,6|
% Variacion interanual, promedio de lo que va de afio
| 11,8 27,1 55,2 -48,6 4,6 79  -13,9 6,9 21,6 -0,6]
Total contratos a tiempo completo Afiliacion a la SS. Empleo publico.
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La consideracion de los afiliados a la SS, al Régimen General, conlleva que la mayor parte de ellos posean un
contrato indefinido, de tal modo que, en junio se muestra un importante crecimiento en este colectivo, pero
mas intenso aun en el caso de los contratados a tiempo parcial. Por el contrario caen los contratos
temporales, en tanto que mejora el nimero de contratos a tiempo completo, ya sean indefinidos o
temporales, aun cuando en cifras claramente inferiores a las del afio anterior. En cuanto al empleo publico,
crece un 1,6% interanual, impulsado por los pertenecientes a la Administracién Local, es decir, a la Ciudad
Autdnoma, en tanto que los empleados estatales caen con fuerza, si bien esn un comportamiento
estacional.



