AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL EN ABRIL DE 2024
Segun tipo de contrato y empleo publico
FUENTE: Ministerio de SS

AFILIADOS POR TIPO DE CONTRATO

Indefinidos tpo. Fijos  Eventuales tiempo EMPLEO PUBLICO
completa parcial discont. completo parcial Otros' Estatal  Auton. local Total
2023
Marzo 8.477 3.400 548 1.721 1.319 3.350 3.447 271 2.815  6.533
Abril 8.496 3.417 588 1.700 1.330 3.100 3.442 272 2.829 6.543
Mayo 8.526 3.474 591 1.707  1.318 3.126 3.497 265 2.859  6.622
Junio 8.563 3.454 634 1.816 1.267 3.125 3.537 263 2.867 6.666
Julio 8.632 3.430 545 1.954 1.152 3.090 3.586 259 2.775  6.621
Agosto 8.648 3.350 569 1.968 832 3.089 3.478 258 2.441  6.177
Septiem|  8.654 3.385 636 1.888 879 3.069 3.477 259 2.460 6.196
Octubre  8.652 3.477 547 1.764  1.191 3.138 3.600 259 2.748  6.608
Noviemk 8.676 3.510 539 1.813 1.203 3.182 3.665 261 2.769  6.695
Diciembr  8.711 3.551 554 1.813 1.245 3.190 3.734 278 2.776  6.788
2024
Enero 8.680 3.550 492 1.632 1.189 3.171 3.623 266 2.770  6.659
Febrero  8.707 3.581 479 1.592 1.190 3.198 3.631 265 2.759 6.654
Marzo 8.739 3.566 489 1.572 1.189 3.215 3.635 265 2.762 6.662
Abril 8.753 3.603 515 1.569 1.168 3.237 3.648 268 2.773  6.689
|% Var. 3,0 5,4 -12,4 -7,7 -12,2 4,4 6,0 -1,5 -2,0 2,2
% Variacion interanual, promedio de lo que va de afo
| 3,5 6,2 -7,0 -11,2 -9,7 3,2 5,9 -1,1 -1,8 2,3
Total contratos a tiempo completo Afiliacion a la SS. Empleo publico.
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La distribucién de los asalariados, afiliados a la Seguridad Social, por tipo de contrato arroja la situacion
habitual. En el sentido de que crece el nimero de ellos con contrato indefinido en tanto que disminuyen los
contratados con contratao temporal. No obstante, es preciso sefalar como los fijos discontinuos caen con
intensidad en el mes de abril, dejando el promedio de lo que va de afio un 7% por debajo que un afio antes.
Por lo que respecta a los que tienen contrato indefinido es lo mas relevante ver cdmo crece casi el doble, en
lo que va de afio, el nimero de los que se sitlan a tiempo parcial, frente a los tiempos completos. En cuanto
al empleo publico, una vez mas vuelve a crecer, pero sustentado por el empleo publico estatal, en tanto que
el autondémico y local pierde efectivos, tanto en abril como en lo que va de afio.



