AFILIACION A LA SEGURIDAD SOCIAL EN MARZO DE 2023
FUENTE: Ministerio de SS

Afiliados Regimenes Sectores
Total Varones Mujeres Re.Gen. Auton. Agric. Indust. Construc. Servicios
2022
Enero 22.266 11.912 10.354 18.744  3.345 59 966 1.332 19.272
Febrero 22.229 11.897 10.295 18.667 3.349 58 957 1.324 19.220
Marzo  22.200 11.909 10.292 18.672  3.356 58 964 1.312 19.251
Abril 22.062 11.803 10.259 18.507  3.369 59 980 1.289 19.110
Mayo 22.237 11.896 10.340 18.664  3.376 60 966 1.303 19.262
Junio 22.564 12.115 10.450 18.976  3.376 62 986 1.356 19.463
Julio 21.878 11.963 9.914 17.783  3.345 63 1.007 1.397 18.730
Agosto  21.931 12.004 9.927 18.374 3.322 63 1.007 1.447 18.728
Septiem| 21.691 11.832 9.859 18.150  3.324 61 959 1.391 18.496
Octubre 21.867 11.850 10.017 18.364  3.301 61 958 1.354 18.601
Noviemk 22.620 12.066 10.554 19.117  3.308 61 972 1.350 19.257
Diciembt 22.916 12.134 10.781 19.436 3.291 61 965 1.340 19.533
2023
Enero 22.745 11.964 10.781 19.341 3.258 59 961 1.350 19.402
Febrero 22.893 12.031 10.861 19.486  3.238 59 994 1.349 19.499
Marzo 23.033 12.115 10.918 19.636 3.397 59 999 1.361 19.585
% Var. 3,8 1,7 6,1 5,2 1,2 2,1 3,6 3,7 1,7
ESPANA
% Var. 3,8 2,4 3,1 5,2 1,2 3,1 -0,1 1,6 4,7
Afiliados a la SS por meses. Ceuta Afiliacién a la SS por meses. Espafia
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Continua el buen ritmo de la afiliacion a la SS en Ceuta, de tal modo que, en tasa interanual, su nimero se
incrementa en casi un 4%. Una positiva evolucién, que vuelve al comportamiento estacional y que se
sustenta en la generacidn de altas en el caso de las mujeres y el empleo asalariado. Por sectores, los
mayores incrementos interanuales, en términos relativos, se producen en industria y construccion. En
Espafia la evolucidn es similar, con buen comportamiento generalizado, si bien la generacion de altas se ha
producido, ante todo, en el sector servicios, en tanto que el punto negativo lo pone la industria. En todo
caso matizar que dentro de esta evolucién hay que contemplar la duracién de los contratos, donde los de
tiempo parcial van tomando mayor preponderancia.



